Il ANMELDUNG

Bitte ausgefiillte Anmeldung auf der Riickseite an unten-
stehende Telefaxnummer senden oder per Post in einen
freigemachten Umschlag an das

Katholisch-Soziale Institut schicken.

Gerne konnen Sie Ihre Anmeldung auch per E-Mail an
Frau Pieper richten: pieper@ksi.de

Wir freuen uns auf Sie!

Katholisch-Soziales Instiut

Frau Jutta Pieper

Fiir Fensterumschlag vorbereitet

Selhofer Strafle 11
53604 Bad Honnef

Telefax 02224 -955-100

I WEITERE INFORMATIONEN ASF katholisch-soziales institut

Il TEILNAHMEGEBUHR

Der Eintritt ist frei.
Einladung

Christlich-muslimischer
Unternehmerdialog

Beten, Fasten, Pilgern
- Wie viel Religion vertragt/braucht
ein Unternehmen?

Dienstag, 07. Juni 2016, ab 19.00 Uhr
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Informationen zur Anreise an das KSI
erhalten Sie im Internet unter www.anfahrt.ksi.de
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il PROGRAMM

CHRISTLICH-MUSLIMISCHER UNTERNEHMERDIALOG:

Beten, Fasten, Pilgern
- Wie viel Religion vertrdgt/braucht ein Unternehmen?

Vielfalt am Arbeitsplatz ist in den meisten Unternehmen schon
lange Realitdt. Kaum eine Organisation, die sich nicht friiher
oder spater mit Themen wie Barrierefreiheit, Antidiskriminie-
rung oder mit der Schaffung von familien- und altersgerechten
Arbeitspldtzen befasst. Wenn es um den Umgang mit Religion
und Weltanschauung geht, scheiden sich jedoch haufig die
Geister. Darf in einer weltanschaulich pluralen Gesellschaft ein
Entgegenkommen gegeniiber den religiosen und spirituellen
Bediirfnissen der Mitarbeiter/-innen erwartet werden, oder ist
Religion reine Privatsache? Gehort beispielsweise die Schaffung
von Gebetsrdumen oder die Riicksichtnahme auf religiose
Hochfeste zur gesellschaftlichen Verantwortung eines Unter-
nehmens? Welchen Mehrwert darf sich eine Organisation davon
erhoffen und inwiefern wirkt sich religiose Toleranz auf das
Betriebsklima und die Unternehmenskultur aus?

In der dritten Veranstaltung der Reihe ,christlich-muslimischer
Unternehmerdialog” wollen wir gemeinsam mit Fachleuten und
Praktikern diese und weitere Fragen diskutieren und das Thema
sowohl aus christlicher als auch aus muslimischer Perspektive
beleuchten.

Der christlich-muslimische Unternehmerdialog ist eine gemein-
same Veranstaltungsreihe des KSI, des BKU, des Referats
Dialog und Verkiindigung des Erzbistums K&ln und der Konrad-
Adenauer-Stiftung.

Sie sind herzlich eingeladen!

Prof. Dr. Ralph Bergold André Schroder
Direktor KSI Pad. Referent

il PROGRAMM

Il DIENSTAG, 07. JUNI 2016

19.00 Uhr  BegriiBung

Prof. Dr. Ralph Bergold, Direktor des Katholisch-Sozialen
Instituts

19.10 Uhr  Impulsvortrage

—  Frau Mehtap Ozdemir (Camcaz)
Geschéftsfiihrerin der Metafood GmbH und
Geschéftsfiihrerin der Apec Deutschland GmbH,
Mannheim

—  Herr Dr. Dr. Thomas Rusche
Geschaftsfiihrender Gesellschafter der S@R Rusche
GmbH, Oelde und Wirtschaftsethiker

—  Herr Mehmet Tosun
Islamischer Gelehrter, Imam und Referent fiir
Offentlichkeits- und Dialogarbeit beim Verband
der Islamischen Kulturzentren (VIKZ e.V.), K&ln

—  Herr Markus Warode
Geschéftliche Leitung und Vorstandsmitglied des
Instituts fiir Kirche, Management und Spiritualitdt
(IKMS), Miinster

20.00 Uhr  Podiumsdiskussion

21.00 Uhr  Empfang

Moderation: Michael Godesberg, Freier Journalist
(WDR)

Absender

Il ANMELDUNG

Name, Vorname

I Christlich-Muslimischer

Unternehmerdialog

Institution

Dienstag, 07. Juni 2016, ab 19.00 Uhr
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Unterschrift, Bestdtigung meiner Teilnahme



