
Donnerstag, den 24.11.2016, 
im KSI in Bad Honnef

Das kirchliche  
Arbeitsrecht in  
der Bewährung 

8. Rheinischer  
Kirchenarbeitsrechtstag  

Das kirchliche Arbeitsrecht bleibt 

fester Bestand der Regelung der 

Arbeitsbeziehungen zwischen 

Arbeitnehmern und Arbeitgebern 

von verfasster Kirche, Caritas und 

Diakonie. Aber was hat sich bewährt? 

Was muss angepasst werden? 

Wo besteht Unklarheit? Welche 

anderen rechtlichen Entwicklungen 

formen den rechtlichen Rahmen der 

Dienstgemeinschaft? 

Diese und andere Fragen zu 

diskutieren laden wir herzlich  

zum Gespräch ein am



	 10.00		 Begrüßung	
	 	Prof.	Dr.	Ralph	Bergold	

Direktor	des	Katholisch-Sozialen	Instituts

	 	 Einführung	in	den	Tag
	 Prof.	Dr.	Gregor	Thüsing	LL.M.

	 10.15	–	11.15	 	Ende	der	alten	Plausibilitäten.	Zum	Verhältnis	von	
Staat	und	Kirche	unter	veränderten	Bedingungen.

	 	Prof.	Dr.	Dr.	Thomas	Sternberg	

	 11.15	–	12.30	 Arbeitsrecht	im	Krankenhaus:	Hinweise	für	die	Praxis
	 Prof.	Dr.	Oliver	Ricken

	12.30	–	13.45	 Mittagspause	

	13.45	–	15.00	 	Aktuelle	Entwicklungen	des	Arbeitsrechts:		
Die	10	wichtigsten	Entscheidungen	des	BAG

	 Dr.	Nicolai	Besgen

	15.00	–	15.15	 Kaffeepause

	 15.15	–	16.15	 	Das	kirchliche	Arbeitsrecht:	Bilanz	eines	Präsidenten	
des	Kirchlichen	Arbeitsgerichtshofs

	 	Prof.	Dr.	Reinhard	Richardi

	16.15	–	17.00	 Das	kirchliche	Arbeitsrecht:	Was	steht	an?
	 	Dr.	Heinz-Jürgen	Kalb

	 17.00		 Schlusswort
	 Harald	Schliemann

Referenten: 
Prof.	Dr.	Gregor	Thüsing	LL.M.,	Universität	Bonn
Prof.	Dr.	Dr.	Thomas	Sternberg	MdL,	Präsident	des	Zentralkomitees	der	deutschen	
Katholiken,	Bonn
Prof.	Dr.	Oliver	Ricken,	Universität	Bielefeld
Dr.	Nicolai	Besgen,	Rechtsanwalt,	Bonn
Prof.	Dr.	Reinhard	Richardi,	ehem.	Präsident	des	KAGH,	Universität	Regensburg
Dr.	Heinz-Jürgen	Kalb,	Vizepräsident	des	LAG	Köln	a.D.,	Präsident	des	KAGH

Moderation:	
Harald	Schliemann,	Minister	a.	D.	,	Vorsitzender	Richter	am	BAG	i.R.

Zielgruppe:	 		Rechtsanwälte/innen	und	Fachanwälte/innen,	
Dienstgebervertreter/innen,	Personalver-
antwortliche	und	Mitarbeitervertreter/innen	

Ort:	 Katholisch-Soziales Institut
	 Selhofer	Str.	11	·	53604	Bad	Honnef
	 Fon:	02224	-	955	0	·	FAX:	02224	-955	100
	 (Anfahrtskizze	siehe	www.ksi.de)

Kosten:	 180,00	#	inkl.	Mwst.	
	 (wird	im	Nachhinein	per	Rechnung	erhoben)

Anmeldungen	an:	 Katholisch-Soziales	Institut
(bis	07.11.2016)	 Selhofer	Str.	11	·	53604	Bad	Honnef
	 E-Mail:	pieper@ksi.de

Die	Veranstaltung	ist	geeignet	als	Fortbildungsveranstaltung	nach	§	15	FAO.	
Sie	ist	überdies	nach	§	16	MAVO	anerkannt.

Änderungen	vorbehalten!
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